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LOWONGAN KERJA
MANAGER PROGRAM KONSERVASI PENYU DI SIMEULE, ACEH

TENTANG KAMI:

Yayasan Penyu Indonesia (YPI) adalah organisasi terkemuka dalam perlindungan penyu dan
habitatnya di Indonesia. Di Sumatra, kami menjalankan program konservasi pantai peneluran untuk
penyu belimbing (Dermochelys coriacea) Samudera Hindia bagian Timur yang terancam punah
dengan kerjasama erat bersama masyarakat lokal. Beberapa lokasi utama untuk peneluran penyu
belimbing dan juga penyu hijau (Chelonia mydas) terletak di Simeulue, Aceh. Karena proyek ini, yang
kami jalankan bersama NGO EcosystemIimpact, saat ini sedang berkembang, kami mencari manajer
yang berdedikasi dan berkualifikasi untuk memimpin implementasi program penting ini.

TANGGUNG JAWAB ANDA:

Anda akan bertanggung jawab memimpin tim yang terdiri dari 8 ranger dan asisten program. Dalam
waktu dekat yang akan datang, kami akan merekrut anggota tim baru dimana Anda akan terlibat
dalam perekrutan. Selain itu, Anda akan memimpin kerjasama dengan lima kelompok konservasi
penyu masyarakat yang baru-baru ini kami dukung.

Anda akan melapor ke kantor pusat YPI di Bali dan menerima kunjungan pemantauan dan evaluasi
rutin dari staf ilmiah dan manajemen YPI. Pelaporan keuangan dilakukan kepada mitra NGO kami,
Ecosystemimpact di Simeulue.

KUALIFIKASI:
1. S1 biologi, ilmu kelautan, perikanan, kehutanan, atau bidang lain yang relevan.
2. Minimal 3 tahun pengalaman terbukti memimpin program di bidang konservasi alam

dengan komponen keterlibatan masyarakat yang kuat, termasuk tanggung jawab anggaran.

Latar belakang dan pengalaman kerja di bidang konservasi kelautan akan diutamakan.

Memiliki kemampuan mengkoordinir staf lapangan dan tim.

Teliti, mandiri, bertanggung jawab, dan mampu bekerja dalam tekanan.

Bersedia tinggal di lapangan dengan fasilitas listrik dan internet yang terbatas dan

menikmati bekerja di alam pada malam hari.

Mampu menyusun rencana kerja serta pelaporan kegiatan dan keuangan dengan baik.

Memiliki kemampuan komunikasi lisan dan tertulis yang baik.

9. Pengetahuan baik dalam aplikasi Microsoft Office, termasuk keterampilan excel yang baik
untuk pengelolaan data biologi penyu dan pengelolaan keuangan.

10. Memiliki SIM
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KEGIATAN DAN TANGGUNG JAWAB:

1. Mengkoordinir pelaksanaan kegiatan perlindungan penyu di Kabupaten Simeulue. Aceh

2. Mempersiapkan seluruh peralatan, logistik, dan transportasi untuk kebutuhan program
lapangan.

3. Mengkoordinasikan kegiatan staf lapangan, yaitu pengumpulan dan pengelolaan database
penyu, dokumentasi kegiatan, suplai logistik, pengaturan jadwal kerja staf, serta perawatan
basecamp.

4, Menyediakan waktu kerja yang signifikan di sebuah pulau penyu peneluran yang tidak
berpenghuni untuk mengawasi pekerjaan staf lapangan.

5. Melakukan kegiatan pendampingan masyarakat di Kab. Simeulue yang berkaitan dengan
program perlindungan penyu.

6. Bersama dengan mitra NGO kami, EcosystemImpact, berkoordinasi dan menjalin hubungan

baik dengan stakeholder, khususnya yang berkaitan langsung dengan program, baik di
tingkat kabupaten maupun provinsi.

7. Menyusun, mengendalikan, dan melaporkan penggunaan anggaran keuangan Program.

8. Menyusun laporan kegiatan bulanan dan tahunan

FASILITAS DAN GAJI:

1. Gaji: Rp 6.000.000 per bulan

2. Tempat tinggal akan disediakan di basecamp program di desa Langi, Simeulue, dan di
stasiun ranger di pulau Selaut Besar.

3. Fasilitas BPJS Kesehatan, BPJS Ketenagakerjaan diberikan setelah masa percobaan 3
bulan.

4, Masa percobaan 3 bulan, diikuti dengan kontrak 2 tahun dan dapat diperpanjang sesuai
penilaian kinerja.

5. Bekerja 25 hari/bulan (5 hari libur/bulan).

6. Cuti tahunan 14 hari diberikan setelah bekerja 6 bulan.

7. Untuk pelamar dari luar Simeulue, dukungan untuk perjalanan pulang-pergi dapat
dinegosiasikan.

8. Pelatihan pengenalan di tempat kerja oleh staf ilmiah dan manajemen YPI.

9. Berbagai peluang pelatihan, termasuk ,Training of Trainers” di bidang konservasi penyu
yang dipimpin oleh konsultan ilmiah internasional.

10. Kesempatan untuk ikutserta dalam kegiatan penelitian dan berpartisipasi dalam program

kunjungan pertukaran.

Pelamar yang memenuhi syarat diundang untuk mengirimkan surat motivasi, termasuk dua
referensi profesional, dan CV melalui email ke: recruitment@yayasanpenyu.org. Batas waktu
pengiriman aplikasi adalah 30 April 2024. Hanya pelamar dengan kualifikasi yang sesuai
persyaratan di atas akan menerima undangan wawancara.
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